
Постановление Губернатора Ставропольского края от 09.04.2010 № 145 

 

"О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами 

Российской Федерации, претендующими на замещение государственных должностей 

Ставропольского края, должностей государственной гражданской службы 

Ставропольского края, лицами, замещающими государственные должности 

Ставропольского края, государственными гражданскими служащими Ставропольского 

края, и соблюдения государственными гражданскими служащими Ставропольского 

края требований к служебному поведению" (вместе с "Положением о проверке 

достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами Российской 

Федерации, претендующими на замещение государственных должностей 

Ставропольского края, и лицами, замещающими государственные должности 

Ставропольского края, и соблюдения ограничений лицами, замещающими 

государственные должности Ставропольского края", "Положением о проверке 

достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами Российской 

Федерации, претендующими на замещение должностей государственной гражданской 

службы Ставропольского края, и государственными гражданскими служащими 

Ставропольского края, и соблюдения государственными гражданскими служащими 

Ставропольского края требований к служебному поведению") 

 

(в ред. постановлений Губернатора Ставропольского края 

 

от 16.09.2010 N 502, от 04.05.2012 N 277, 

 

от 11.02.2014 N 60) 
 

 

В соответствии с Федеральным законом "О противодействии коррупции", Указами 

Президента Российской Федерации от 21 сентября 2009 года N 1065 "О проверке 

достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на 

замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными 

государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными служащими 

требований к служебному поведению" и N 1066 "О проверке достоверности и полноты 

сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение государственных 

должностей Российской Федерации, и лицами, замещающими государственные должности 

Российской Федерации, и соблюдения ограничений лицами, замещающими государственные 

должности Российской Федерации" постановляю: 

 

1. Утвердить прилагаемые: 

 

1.1. Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами 

Российской Федерации, претендующими на замещение государственных должностей 

Ставропольского края, и лицами, замещающими государственные должности 

Ставропольского края, и соблюдения ограничений лицами, замещающими государственные 

должности Ставропольского края. 

 

1.2. Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами 

Российской Федерации, претендующими на замещение должностей государственной 

гражданской службы Ставропольского края, и государственными гражданскими служащими 

Ставропольского края, и соблюдения государственными гражданскими служащими 

Ставропольского края требований к служебному поведению. 

 



2. Заместителю председателя Правительства Ставропольского края, руководителю 

представительства Правительства Ставропольского края при Правительстве Российской 

Федерации, руководителям органов исполнительной власти Ставропольского края, 

начальнику управления по обеспечению деятельности мировых судей Ставропольского края 

определить в пределах установленной численности этих органов должностных лиц кадровых 

служб, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, 

возложив на них следующие функции: 

 

1) обеспечение соблюдения государственными гражданскими служащими Ставропольского 

края (далее - гражданские служащие) ограничений и запретов, требований о предотвращении 

или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных 

федеральными законами "О противодействии коррупции", "О государственной гражданской 

службе Российской Федерации", другими федеральными законами (далее - требования к 

служебному поведению) и нормативными правовыми актами Ставропольского края; 

 

2) принятие мер по выявлению и устранению причин и условий, способствующих 

возникновению конфликта интересов на государственной гражданской службе 

Ставропольского края (далее - гражданская служба); 

 

3) обеспечение деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению 

и урегулированию конфликта интересов; 

 

4) оказание гражданским служащим консультативной помощи по вопросам, связанным с 

применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов 

служебного поведения гражданских служащих, утвержденных Указом Президента 

Российской Федерации от 12 августа 2002 года N 885 "Об утверждении общих принципов 

служебного поведения государственных служащих", а также с уведомлением представителя 

нанимателя (работодателя), органов прокуратуры Российской Федерации, иных федеральных 

государственных органов о фактах совершения гражданскими служащими коррупционных 

правонарушений, непредставления либо представления ими недостоверных или неполных 

сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера; 

 

5) обеспечение реализации гражданскими служащими обязанности уведомлять 

представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры Российской Федерации, иные 

государственные органы обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях 

склонения их к совершению коррупционных правонарушений; 

 

6) организация правового просвещения гражданских служащих; 

 

7) участие в установленном порядке в проведении служебных проверок; 

 

8) обеспечение проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами Российской 

Федерации (далее - граждане), претендующими на замещение должностей гражданской 

службы, и гражданскими служащими, иных сведений, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение указанных должностей, в соответствии с нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, проверки соблюдения гражданскими служащими 

требований к служебному поведению, а также проверки соблюдения гражданами, 

замещавшими должности гражданской службы, ограничений при заключении ими после 

ухода с гражданской службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в 

случаях, предусмотренных федеральными законами; (в ред. постановления Губернатора 

Ставропольского края от 16.09.2010 N 502) 



 

9) подготовка в пределах их компетенции проектов нормативных правовых актов о 

противодействии коррупции; 

 

10) взаимодействие с правоохранительными органами в установленной сфере деятельности. 

 

1. Возложить на комиссию, рассматривающую вопросы, связанные с соблюдением 

требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта 

интересов, в отношении государственных гражданских служащих Ставропольского края, 

замещающих должности государственной гражданской службы Ставропольского края в 

органе исполнительной власти Ставропольского края, государственном органе 

Ставропольского края, назначение на которые и освобождение от которых осуществляются 

Губернатором Ставропольского края, функции комиссии по соблюдению требований к 

служебному поведению лиц, замещающих государственные должности Ставропольского 

края, и урегулированию конфликта интересов. (п. 2.1 введен постановлением Губернатора 

Ставропольского края от 16.09.2010 N 502; в ред. постановления Губернатора 

Ставропольского края от 11.02.2014 N 60) 

 

2 . Установить, что проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на 

замещение должностей муниципальной службы в Ставропольском крае, включенных в 

соответствующий перечень, муниципальными служащими органов местного самоуправления 

муниципальных образований Ставропольского края (далее соответственно - муниципальные 

служащие, органы местного самоуправления), замещающими указанные должности, 

достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на 

муниципальную службу в Ставропольском крае в соответствии с нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими ограничений и 

запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, 

исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом "О противодействии 

коррупции" и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

осуществляется кадровыми службами органов местного самоуправления в порядке, 

определенном Положением о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых 

гражданами Российской Федерации, претендующими на замещение должностей 

государственной гражданской службы Ставропольского края, и государственными 

гражданскими служащими Ставропольского края, и соблюдения государственными 

гражданскими служащими Ставропольского края требований к служебному поведению, 

утвержденным подпунктом 1.2 настоящего постановления. (п. 2.2 введен постановлением 

Губернатора Ставропольского края от 04.05.2012 N 277; в ред. постановления Губернатора 

Ставропольского края от 11.02.2014 N 60) 

 

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

председателя Правительства Ставропольского края, руководителя аппарата Правительства 

Ставропольского края Белолапенко Ю.В. 

 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания. 

 

Губернатор 

 


